
VET4CHAINS se esfuerza por mejorar la educación y el crecimiento profesional de los  
profesionales de Educación y Formación Profesional (EFP) y el personal de pequeñas y  
medianas empresas (PYMEs) en la industria automotriz. El proyecto introduce un programa 
de formación internacional basado en el aprendizaje en el trabajo (WBL, Work Based  
Learning, por sus siglas en inglés), combinando aprendizaje en línea y presencial, con un 
enfoque específico en cinco áreas principales: introducción al WBL, cadenas de valor  
sostenibles, desafíos de la Industria 4.0, gestión del cambio e innovación digital en las PYMEs. 

Objetivos de VET4CHAINS

Impulsar la excelencia formativa en el aprendizaje basado en el trabajo 
para apoyar a las PYME de América Latina y Europa en su transición 

hacia cadenas de valor sostenibles en en la Industria Automotriz

Si está interesado en participar, 
póngase en contacto conmigo.

projekt-vet4chains.com/es  | Karol Puscus · FIR · Karol.Puscus@fir.rwth-aachen.de

> 	 Desarrollar un programa de formación en el ámbito de las nuevas tecnologías, adaptando el plan de 
estudios a las necesidades contextuales para el desarrollo de cadenas de valor resistentes en el 
sector de la automoción

> 	 Mejorar los conocimientos, habilidades y competencias de los profesionales de FP de la Industria 
Automotriz torno a cadenas de valor resilientes y sostenibles para la Industria 4.0

> 	 Certificación internacional como formador WBL
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VET4CHAINS aims to promote the training and professional growth of VET professionals  
and employees of small and medium-sized enterprises (SMEs) in the automotive industry.  
The project introduces an international Work Based Learning (WBL) training program. It 
combines online and face-to-face learning and focuses on five main areas: Introduction to 
WBL, Sustainable Value Chains, Challenges of Industry 4.0 and Industry 4.0, Change  
Management and Digital Innovation in SMEs. 

Objectives of VET4CHAINS

Promoting Training Excellence in Work-based Learning to Support 
SMEs in Latin America and Europe in Their Transition to Sustainable 

Value Chains in the Automotive Industry

If you are interested in 
participating, please contact me.

projekt-vet4chains.com  | Karol Puscus · FIR · Karol.Puscus@fir.rwth-aachen.de

> 	 Develop a training program in the field of new technologies, adapting the curriculum to the context-
ual needs for the development of resilient value chains in the automotive sector.

> 	 Improve the knowledge, skills and competencies of Automotive VET professionals around resilient 
and sustainable value chains for Industry 4.0

> 	 International certification as WBL trainer
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